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KAMUYU AYDINLATMA PLATFORMU

ligili Sirketler 1

ligili Fonlar 1

Ozel Durum Agiklamasi (Genel)

Yapilan Agiklama Giincelleme mi? Hayir (No)
Yapilan Agiklama Diizeltme mi? Hayir (No)
Konuya iliskin Daha Once Yapilan Aciklamanin Tarihi -

Yapilan Agiklama Ertelenmis Bir Agiklama mi? Hayir (No)
Bildirim igerigi

Agiklamalar

Yonetim Kurulumuz tarafindan, Sirketimiz Kurumsal Yonetim Komitesi'nin raporu dogrultusunda, Sn. Prof.Dr. Rifat
Kamasak ve Sn. Av. ibrahim Dogu Oztekin'in, 27 Mart 2018 tarihinde yapilacak Sirketimiz Olagan Genel Kurul

Toplantisi'nda bagimsiz yénetim kurulu liyeligine aday olarak sunulmalarina karar verilmistir. ilgililerin kisa 6zgecmisleri
ve bagimsizlik beyanlar ekte yer almaktadir.

Yukaridaki aciklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu‘nun yiriirlikteki Ozel Durumlar Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu
konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili

bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek icin gerekli tim ¢abalari gdsterdigimizi ve yapilan bu agiklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan
ederiz.



Kisa Ozgecmis: Rifat Kamasak

1990 yilinda Istanbul Universitesi Iktisat Fakiiltesi Ekonometri Boliimi’nden mezun olan Rifat
Kamasak, Birlesik Krallik Middlesex University ve Durham University’den yiiksek lisans, Istanbul
Universitesi ve Birlesik Krallik Exeter University’den doktora derecesi almustir.

1991 - 2008 yillar1 arasinda ¢esitli sirketlerde {ist diizey yonetici ve danigman olarak ¢alismigtir. 2012 -
2016 yillar1 arasinda Yeditepe Universitesi, Ticari Bilimler Fakiiltesi, Turizm ve Otel Isletmeciligi
Bolimii Bagkanligi ve aymi iiniversitenin Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu Midiirliigli goérevini
siirdiirmiistiir. 2016 yil1 Eyliil ay1 itibartyla Bahgesehir Universitesi, Iktisadi, idari ve Sosyal Bilimler
Fakiiltesi, Isletme Boliimiinde ogretim iiyesi olarak ¢aligmaya baslamistir. Halen ayni fakiilte'de
Uluslararasi Ticaret ve Isletmecilik Boliim Bagkani olarak gorev yapmaktadir.

A.V.0.D Kurutulmus Gida ve Tarim Uriinleri A.S.’de de bagimsiz yonetim kurulu iiyeligi gorevini
yuritmekte olan Kamasak, 2015 yilinda Cuhadaroglu Metal Sanayi ve Paz. A.§. Bagimsiz Yo6netim
Kurulu Uyeligi gorevine segilmis olup ilgili gérevine devam etmektedir.

Kisa Ozgecmis: ibrahim Dogu Oztekin

1997 yilinda Istanbul Universitesi, Hukuk Fakiiltesi’'nden mezun olan Oztekin, 2004 yilindan beri
Oztekin & Co. Hukuk Biirosu’nda ydnetici ortak olarak avukatlik meslegine devam etmektedir.

Oztekin, 2015 yilinda Cuhadaroglu Metal Sanayi ve Paz. A.S. Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyeligi
gorevine se¢ilmis olup ilgili gérevine devam etmektedir.



Cuhadaroglu Metal Sanayi ve Pazarlama A.S. Cuhadaroglu Metal Sanayi ve Pazarlama A.S. Kurumsal
Yonetim Komitesi ve Yonetim Kurulu’na

ISTANBUL

BAGIMSIZLIK BEYANI

Cuhadaroglu Metal Sanayi ve Pazarlama A.$.’nin yonetim kurulu bagimsiz iiyeligine aday oldugumdan,
Sermaye Piyasast Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina Iliskin
Teblig’i (II-17.1), Sirket Esas Sozlesmesi ve ilgili mevzuatta yer alan kriterler ¢ercevesinde;

a) Cuhadaroglu Metal Sanayi ve Pazarlama A.S.’nin yonetim kontrolii ya da dnemli derecede etki sahibi
oldugu ortakliklar ile Sirket’in yonetim kontroliinii elinde bulunduran veya Sirket’te 6nemli derecede etki
sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve
ikinci dereceye kadar kan ve sthri hisimlarim arasinda, son bes yil i¢ginde 6nemli gorev ve sorumluluklar
iistlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya
imtiyazli paylari %5’inden fazlasina birlikte veya tek basima sahip olmadigimi ve 6nemli nitelikte ticari
iliski kurmamis oldugumu,

b) Son bes yil igerisinde, basta Sirket’in denetimi (Vergi denetimi, kanuni denetim ve i¢ denetim de
dahil), derecelendirilmesi ve danigmanligi olmak iizere, yapilan anlagmalar ger¢evesinde Sirket’in onemli
Olciide hizmet veya iiriin satin aldig1 veya sattig1 sirketlerde, hizmet veya iiriin satin alindig1 veya
satildigi donemlerde, ortak (%5 ve {lizeri), Onemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek yoOnetici
pozisyonunda ¢aligsan veya yonetim kurulu tiyesi olmadigimu,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olmam sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek
mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu, ¢) Bagl olduklart mevzuata uygun olmasi sartiyla,
tiniversite 6gretim {iyeligi harig, liye olarak sec¢ildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanl
caligmayacagimi,

d) 31.12.1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gore Tiirkiye’de yerlesmis
sayildigimi,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki gikar
catigsmalarinda tarafsizligin1 koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgiirce karar
verebilecek giiclii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlendigi gorevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek ol¢iide Sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirket’in yonetim kurulunda son on yil igerisinde alt1 yildan fazla yonetim kurulu tiyeligi yapmamis
oldugumu,

g) Ayni kisinin, Sirket’in veya Sirket’in yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim
kontroliine sahip oldugu sirketlerin {igten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten
fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak gorev almadigimi ve dolayisiyla Cuhadaroglu Metal
Sanayi ve Pazarlama A.S. Yonetim Kurulu Uyeligi’mi bagimsiz iiye olarak yerine getirecegimi, ilgili
mevzuat c¢ergevesinde bagimsizligimi ortadan kaldiran bir durum ortaya ¢iktigi takdirde degisikligi,
kamuya duyurulmak iizere Yonetim Kurulu’na iletecegimi ve ilke olarak istifa edecegimi beyan ederim.

Saygilarimla,

Ad1 Soyadi: Rifat Kamasak (TC No: 38380727996)
Tarih: 28.02.2018
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